
Правильно используйте средства индивидуальной защиты. 

 

По оперативным данным Гродненского областного управления 

Департамента государственной инспекции труда в январе-апреле 2024 года 

в организациях и на предприятиях Гродненской области был травмирован          

31 работник (в 2023 году - 39). Из них 8 работников погибло на 

производстве (2023 – 7). Тяжелые производственные травмы получили                      

23 работника (2023 - 32). 

На территории Щучинского района в 2024 году уже произошел               

1 несчастный случая с тяжелым исходом. 

Утром 02.02.2024 животновод ОАО «Щучинагропродукт» прибыла 

на служебном транспорте на МТФ «Жиличи». По прибытию на ферму 

прошла предсменное освидетельствование на предмет нахождения в 

состоянии алкогольного опьянения, после чего приступила к выполнению 

своих трудовых обязанностей. В обязанности животновода входит 

подстилка и чистка телят, раздача кормов, уборка помещений, в том числе 

проведение санитарных мероприятий, а именно - дезинфекция помещений, 

которая заключается в побелке стен помещения родильного отделения 

раствором гашеной извести.  

В этот день животновод выполняла работы по побелке известью 

помещения родильного отделения.  

Для частичной побелки в родильном отделении предусмотрены 

дежурные средства индивидуальной защиты, а также необходимые 

материалы и инвентарь: ведра, кисти, гашеная известь. Количество 

дежурных средств индивидуальной защиты в отделении определено исходя 

из числа занятых на данном рабочем месте в смену. Дежурные средства 

индивидуальной защиты находятся в свободном доступе в помещении 

родильного отделения: тамбуре родильного отделения и в гардеробной.  

Через некоторое время животновод сняла специальную одежду и 

продолжала работать в личной одежде. Для переноса раствора гашеной 

извести использовала 15-ти литровое ведро, наполненное на половину. 

Выполнив побелку одного участка стала переходить ко второму 

участку. Когда она подходила к другому участку стены, то поскользнулась 

и упала. 

При падении опрокинула на себя ведро, которое она держала в руке, 

после чего почувствовала резкое жжение в глазах. Она вышла из коровника 

и позвала на помощь. Ей помогли дойти до водопроводного крана, который 

находился в бытовом помещении родильного отделения. После оказания 

первой помощи, управляющая фермой на личном автомобиле отвезла 

пострадавшего животновода в УЗ «Щучинская ЦРБ». 
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В ходе проведенного Департаментом государственной инспекции 

труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 

расследования установлено, что пострадавшему животноводу выданы 

костюм хлопчатобумажный и полусапоги резиновые. Очки защитные 

находились в тамбуре и бытовке родильного отделения в свободном 

доступе. 

Животновод прошла проверку знаний по вопросам охраны труда и 

инструктаж по охране труда, и знала, что на работающих возможно 

воздействие таких опасных и вредных производственных факторов как 

скользкие участки поверхности, перед началом работы необходимо надеть 

спецодежду и средства индивидуальной защиты, при применении щелочей, 

кислот, химических веществ и других сильнодействующих средств работы 

выполняются в защитных очках закрытого типа, а при отсутствии средств 

индивидуальной защиты необходимо незамедлительно сообщить 

руководителю работ, что выполнение работ при отсутствии средств 

индивидуальной защиты строго запрещено. 

Вместе с тем, животновод ОАО «Щучинагропродукт» выполняла 

побелку стен родильного отделения фермы, находясь без специальной 

одежды и не применяя средства индивидуальной защиты – очки защитные. 

При передвижении по родильному отделению поскользнулась, упала и 

опрокинула на себя ведро с раствором гашеной извести, в результате чего 

от попадания в глаза раствора получила травму (частичная потеря зрения). 

Согласно Директивы Президента Республики Беларусь № 1 от 

11.03.2004 «О мерах по укреплению общественной безопасности и 

дисциплины», требованиям статьи 17 Закона Республики Беларусь «Об 

охране труда» от 23.07.2008 № 356-З, статьи 49 Трудового кодекса 

Республики Беларусь наниматель обязан не допускать к работе (отстранить 

от работы) в соответствующий день (смену) работника, не использующего 

средства индивидуальной защиты, при этом руководители несут 

персональную ответственность за необеспечение должной трудовой 

дисциплины подчиненных, сокрытие фактов нарушения ими трудовой и 

исполнительской дисциплины либо за не привлечение виновных лиц к 

ответственности, установленной законодательством. 
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