
 

 

Об индексации минимальной заработной платы за октябрь 2025 года  

  

Минимальная заработная плата (далее – МЗП) – это государственная 

гарантия в области оплаты труда работников всех организаций. На 

протяжении января – сентября 2025 г. размер месячной МЗП не менялся и 

составлял 726 руб.  

 За октябрь 2025 г. индекс потребительских цен составил 105,4% к 

январю 2025 г. – месяцу, с которого МЗП установлена в размере 726 руб. (п. 1 

постановления Совмина N 935). Поскольку превышен пятипроцентный порог, 

МЗП подлежит индексации на 5,4% (ч. 4 ст. 4 Закона N 124-З, п. 5 

Инструкции N 57). При этом индексируется МЗП только в пределах бюджета 

прожиточного минимума в среднем на душу населения, который с 01.11.2025 

составляет 491,09 руб. (постановление Минтруда и соцзащиты N 124, Указ N 

55). 

МЗП за октябрь 2025 г. с учетом индексации составит 752,52 руб. (726 

руб. + 491,09 руб. x 5,4%).  

Исходя из проиндексированного размера следует рассчитывать и размер 

часовой МЗП за октябрь 2025 г. (ч. 2 ст. 5 Закона N 124-З). Для этого 

используется расчетная норма рабочего времени календарного года, 

установленная для соответствующих категорий работников (ст. 5 Закона N 

124-З).  

Месячная МЗП применяется в отношении работников, оплата труда 

которых производится на основе месячных тарифных ставок (тарифных 

окладов), окладов, должностных окладов, а часовая МЗП – в отношении 

работников, оплата труда которых производится на основе часовых тарифных 

ставок (тарифных окладов), окладов, должностных окладов. При этом 

применяется МЗП с учетом отработанного рабочего времени (ч. 1 ст. 4, ч. 1 ст. 

5, ч. 2 ст. 6 Закона N 124-З).  


