
Об использовании государственных  
средств в учреждениях образования 

 

Сообщается в порядке информирования, доведения до 

заинтересованных лиц и усиления контроля за соблюдением бюджетного 

законодательства при планировании и использовании бюджетных средств, 

а также принятия мер профилактического и предупредительного характера 

по недопущению подобных нарушений в регионе. 

Главным управлением Министерства финансов Республики Беларусь 

по Гродненской области (далее – Главное управление) в первом полугодии 

2024 года были проведены проверки соблюдения бюджетного 

законодательства, а также законодательства, предусматривающего 

использование бюджетных средств, в том числе целевого и эффективного 

использования средств, выделяемых из бюджетов и государственных 

внебюджетных фондов, по отдельным направлениям и видам расходов в 

управлении образования Гродненского районного исполнительного 

комитета, в отделах образования Зельвенского и Берестовицкого районных 

исполнительных комитетов и отделе образования спорта и туризма 

администрации Октябрьского района г. Гродно. 

Общая сумма установленных нарушений бюджетного 

законодательства составила 271,3 тыс. рублей, в том числе незаконно 

получено средств из бюджета – 159,6 тыс. рублей, использовано с 

нарушением бюджетного законодательства бюджетных и внебюджетных 

средств – 111,7 тыс. рублей, кроме того, установлены прочие нарушения на 

сумму 5,8 тыс. рублей. 

В управлении образования Гродненского районного 

исполнительного комитета установлено нарушений бюджетного 

законодательства на общую сумму 32,1 тыс. рублей, в том числе незаконно 

получено средств из бюджета – 17,5 тыс. рублей, использовано с 

нарушением бюджетного законодательства бюджетных средств – 

14,6 тыс. рублей: 

в нарушение требований постановления Министерства образования 

Республики Беларусь от 24.04.2013 №22 «О типовых штатах и нормативах 

численности работников отдельных учреждений общего среднего и 

специального образования» (далее – Постановление № 22), постановления 

Министерства образования Республики Беларусь от 11.08.2022 № 248 «О 

типовых штатах и нормативах численности работников учреждений 

дошкольного образования, специальных детских садов» и Инструкции о 

порядке составления, рассмотрения и утверждения бюджетных смет, смет 

доходов и расходов внебюджетных средств бюджетных организаций, 

бюджетных смет государственных внебюджетных фондов, а также 

внесения в них изменений и (или) дополнений, утвержденной 
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постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 

30.01.2009 № 8 (далее – Инструкция Минфина № 8), введение в штатные 

расписания ГУО «Гожская средняя школа» сверх установленных 

нормативов 0,25 единицы уборщика помещений (служебных) и ГУО 

«Ясли-сад агрогородка Квасовка» 0,25 ставки уборщика территорий 

(дворников) привело к незаконному получению бюджетных средств в 

общей сумме 6 070,99 рубля; 

в нарушение Инструкции о порядке установления тарифных разрядов 

по должностям (профессиям) работников бюджетных организаций и иных 

организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по 

оплате труда к работникам бюджетных организаций, утвержденной 

постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики 

Беларусь от 03.04.2019 № 13 «Об оплате труда работников бюджетных 

организаций», постановления Совета Министров Республики Беларусь от 

28.02.2019 №138 «Об оплате труда работников бюджетных организаций» 

вследствие неверного установления тарифного разряда художнику-

оформителю ГУ «Гродненский районный центр творчества детей и 

молодежи», излишне запланировано, незаконно получено и использовано 

бюджетных средств в сумме 3 073,97 рубля; 

в нарушение норм Указа Президента Республики Беларусь от 

18.01.2019 № 27 «Об оплате труда работников бюджетных организаций» 

установление инженеру-программисту ГУО «Гродненский районный 

учебно-методический кабинет» надбавки за стаж работы в бюджетных 

организациях в завышенном размере, повлекло незаконное получение 

бюджетных средств на оплату труда в размере 921,87 рубля; 

в нарушение статьи 17, статьи 261-2 Трудового кодекса Республики 

Беларусь на время нахождения специалистов в социальных отпусках по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет с работниками, 

исполняющими их обязанности, вместо срочных трудовых договоров 

заключались контракты с установлением надбавок за работу на условиях 

контрактной формы найма, а также надбавки за контракт выплачивались 

работникам, с которыми заключены срочные трудовые договоры, 

вследствие чего излишне запланировано и незаконно получено бюджетных 

средств на сумму 7 469,64 рубля; 

в нарушение постановления Министерства финансов Республики 

Беларусь от 31.12.2008 № 208 «О бюджетной классификации Республики 

Беларусь», Бюджетного кодекса Республики Беларусь на параграф 626 

«Выплата надбавок за работу в отрасли отдельным категориям работников 

в рамках выполнения Программы деятельности Правительства Республики 

Беларусь на период до 2025 года» необоснованно были отнесены расходы 

по доплате к заработной плате, осуществляемой в соответствии с Указом 

Президента Республики Беларусь от 25.09.2013 № 441 «О некоторых 
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вопросах профессионального пенсионного страхования и пенсионного 

обеспечения», в сумме 8 333,15 рубля; 

в нарушение Положения о гарантиях работникам, направляемым 

нанимателем на профессиональную подготовку, переподготовку, 

повышение квалификации и стажировку, утвержденного постановлением 

Совета Министров Республики Беларусь от 24.01.2008 № 101, при 

отсутствии в приказах учреждений образования решения нанимателя о 

ежедневном возвращении работников с места обучения к месту жительства 

необоснованно возмещались расходы по проезду, в связи с чем излишне 

использовано бюджетных средств на сумму 1 278,37 рубля; 

в нарушение Инструкции о порядке применения норм расхода 

топлива для механических транспортных средств, машин, механизмов и 

оборудования, утвержденной постановлением Министерства транспорта и 

коммуникаций Республики Беларусь от 31.12.2008 № 141, при 

положительной температуре окружающего воздуха в 

УО «Государственный центр коррекционно-развивающего обучения и 

реабилитации Гродненского района» норма расхода топлива применялись 

с учетом повышения в зимних условиях эксплуатации транспортного 

средства, что повлекло излишнее списание топлива в количестве 30,83 

литров на сумму 74,13 рубля; 

в нарушение Бюджетного кодекса Республики Беларусь, Инструкции 

о порядке применения бюджетной классификации Республики Беларусь, 

утвержденной постановлением Министерства финансов Республики 

Беларусь от 31.12.2008 №208, Инструкции о порядке организации 

бухгалтерского учета бюджетными организациями и централизованными 

бухгалтериями, обслуживающими бюджетные организации, утвержденной 

постановлением Министерства финансов Республики Беларусь 08.02.2005 

№ 15, на оплату текущих расходов по ликвидированным учреждениям 

образования (обслуживание охранно-пожарной сигнализации и системы 

контроля «Молния», доступ к сети Интернет (byfly) и др.) необоснованно 

израсходовано бюджетных средств в сумме 1 893,67 рубля; 

В нарушение требований Инструкции о порядке исчисления среднего 

заработка, утвержденной постановлением Министерства труда Республики 

Беларусь от 10.04.2000 № 47, в результате неверного расчета среднего 

заработка для определения размера выходного пособия воспитателю ГУО 

«Детский сад д. Житомля», излишне выплачено 166,53 рубля; 

в нарушение  Положения о порядке формирования внебюджетных 

средств, осуществления расходов, связанных с приносящей доходы 

деятельностью, направлениях и порядке использования средств, 

остающихся в распоряжении бюджетной организации, утвержденного 

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19.07.2013 

№ 641, Бюджетного кодекса Республики Беларусь расходы по оплате труда 
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работников, непосредственно оказывающих платные услуги, не были 

произведены за счет внебюджетных средств и не восстановлены в доход 

бюджета в дальнейшем, что повлекло использование бюджетных средств с 

нарушением законодательства в сумме 2 840,00 рублей. 

 

В отделе образования Зельвенского районного исполнительного 

комитета установлено нарушений бюджетного законодательства на 

общую сумму 67,5 тыс. рублей, в том числе незаконно получено средств из 

бюджета – 42,0 тыс. рублей, использовано с нарушением бюджетного 

законодательства бюджетных и внебюджетных средств – 25,5 тыс. рублей: 

в нарушение пункта 2.8 Постановления № 22, пункта 14 Инструкции 

№ 8 без учета сменности работы учреждения всего сверх установленной 

потребности в штатные расписания учреждений общего среднего 

образования было введено в 2022 году 0,5 единицы уборщиков помещений 

(служебных), что повлекло излишнее планирование и получение 

бюджетных средств в сумме 4 368,83 рубля; 

в нарушение требований пункта 28 таблицы 2 к постановлению № 22 

согласно которому при наличии до 99 (включительно) обучающихся 

вводится 0,5 штатной единицы кухонного работника, пункта 14 

Инструкции № 8 сверх установленных нормативов в период с января 2022 

года по декабрь 2022 года было излишне введено 0,5 единицы кухонного 

работника в ГУО «Деречинская средняя школа» где при численности 

79 учащихся и 20 воспитанников, которые обеспечены питанием, была 

введена 1 штатная единица кухонного работника, в связи с чем была 

завышена потребность в бюджетных средствах на оплату труда, что 

повлекло излишнее получение и, как следствие, расходование бюджетных 

средств в сумме 4 640,95 рубля; 

завышение потребности в бюджетных средствах в сумме 4 104,25 

рубля в связи с излишним введением в штатное расписание 0,5 единицы 

кладовщика в ГУО «Деречинская средняя школа» в результате нарушения 

пункта 14 Инструкции № 8, пункта 31 таблицы 2 к Постановлению № 22; 

в нарушение требований пункта 18 Типовых штатов и штатных 

нормативов численности работников дошкольных учреждений (детских 

яслей, детских садов, яслей-садов, дошкольных центров развития ребенка), 

утвержденных постановлением Министерства образования Республики 

Беларусь от 10.05.2000 № 17 (далее – Типовые штаты № 17) и пункта 14 

Инструкции № 8 в штатное расписание ГУО «Детский сад №4 г.п. Зельва» 

сверх установленных нормативов введено по 0,25 единицы кладовщика, в 

связи с чем, было излишне запланировано и незаконно получено 

бюджетных средств в  сумме 1 700,17 рубля; 

в нарушение требований пункта 33 Типовых штатов № 17 и пункта 14 

Инструкции № 8 в штатные расписания «Детский сад № 3 г.п. Зельва» в 
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период с января по август 2022 года сверх установленных нормативов 

введено 0,25 единицы музыкального руководителя, в связи с чем, было 

излишне запланировано и незаконно получено бюджетных средств в сумме 

2 491,85 рубля; 

в нарушение подпункта 1.2 пункта 1 приложения 1 постановления 

Министерства образования Республики Беларусь от 03.06.2019 № 71  

«Об оплате труда работников в сфере образования» (далее – Постановление 

№ 71), подпункта 3.1 пункта 3 Инструкции о порядке осуществления и 

размерах стимулирующих и компенсирующих выплат педагогическим 

работникам и служащим, занятым в образовании, бюджетных организаций 

утвержденной Постановлением № 71 (далее – Инструкция № 71), пункта 14 

Инструкции № 8 в период с января 2022 по март 2024 года необоснованно 

завышен тарифный разряд и надбавка за специфику работы в сфере 

образования учителю – дефектологу, в связи, с чем было излишне 

запланировано и незаконно получено бюджетных средств в сумме 

2 800,17 рубля; 

вследствие нарушения подпункта 3.1 пункта 1 приложения 1 к 

Постановлению № 71, подпункта 3.2 пункта 3 Инструкции № 71, пункта 14 

Инструкции № 8 в период с января 2022 по март 2024 года необоснованно 

завышен тарифный разряд и надбавка за специфику работы в сфере 

образования педагогу дополнительного образования, в связи, с чем было 

излишне запланировано и незаконно получено бюджетных средств в сумме 

185,09 рубля; 

в нарушение подпункта 3.1 Инструкции № 71 и пункта 14 Инструкции 

№ 8 вследствие необоснованно установленной надбавки за специфику 

работы в сфере образования за период с января по апрель 2023 года было 

излишне запланировано и незаконно получено бюджетных средств в сумме 

337,43 рубля; 

в нарушение пункта 2 Указа № 27 и пункта 14 Инструкции № 8, в 

связи с неверным установлением размера надбавки за стаж работы в 

бюджетных организациях в период с января 2022 года по март 2024 года 

всего излишне запланировано и незаконно получено бюджетных средств в 

сумме 967,97 рубля; 

в нарушение статьи 17 Трудового кодекса и пункта 14 Инструкции 

№ 8 вследствие необоснованно установленной надбавки за работу на 

условиях контрактной формы найма в период с января 2022 по март 2024 

года излишне запланировано и незаконно получено бюджетных средств в 

сумме 19 206,97 рубля; 

в нарушение пункта 3.2 Инструкции о порядке осуществления и 

размерах стимулирующих и компенсирующих выплат работникам 

бюджетных организаций, подчиненных Министерству  образования, и 

бюджетных организаций, подчиненных местным исполнительным и 
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распорядительным органам и относящихся к сфере деятельности 

Министерства образования, утвержденной Постановлением № 71 (далее – 

Инструкция № 71/2) и пункта 14 Инструкции № 8 вследствие 

необоснованно установленной надбавки молодому специалисту в период с 

января 2022 по август 2023 года излишне запланировано и незаконно 

получено бюджетных средств в сумме 1 169,41 рубля; 

в нарушение статьи 155 Трудового кодекса количество дней 

компенсации трудового отпуска педагогам дополнительного образования 

ГУО «Центр творчества детей и молодежи г.п. Зельва» за период работы с 

01.09.2021 по 31.05.2022 предоставлена компенсация трудового отпуска за 

отработанный период, расчет произведен из расчета 30 календарных дней, 

а не из расчета 24 календарных дней, что повлекло за собой излишнее 

расходование бюджетных средств на выплату трудовых отпусков 

педагогам дополнительного образования в сумме 340,50 рубля; 

в нарушение требований пунктов 15, 16 Инструкции расчета 

планового фонда оплаты труда работников бюджетных организаций сферы 

образования, утвержденной постановлением Министерства образования 

Республики Беларусь 21.07.2021 № 149 бюджетные средства 

необоснованно направлены на выплату премий работникам, надбавок и 

доплат, материальной помощи на сумму 12 871,56 рубля; 

в результате завышенной нормы закладок творога при приготовлении 

блюда «сырники из творога» и кефира на порцию блюда «кефир» в 

нарушение технологической карты № 21 Сборника технологических карт 

блюд и изделий для детей раннего и дошкольного возраста, утвержденного 

постановлением Министерства торговли Республики Беларусь от 

16.06.2015 № 18 «Об утверждении сборника технологических карт блюд и 

изделий для детей раннего и дошкольного возраста» и технологической 

карты № 10 Сборника технологических карт блюд и изделий для питания 

учащихся учреждений, обеспечивающих получение общего среднего и 

профессионально-технического образования, утвержденного 

постановлением Министерства торговли Республики Беларусь от 

11.07.2006 № 21 «Об утверждении сборника технологических карт блюд и 

изделий для питания учащихся учреждений, обеспечивающих получение 

общего среднего и профессионально-технического образования», было 

излишне списано творога в количестве 9,03 кг на сумму 54,80 рубля и 

кефира в количестве 48,76 литра на сумму 74,80 рубля; 

в нарушение подпункта 9.1.1 пункта 9 положения о порядке и 

размерах возмещения расходов, гарантиях и компенсациях при служебных 

командировках, утвержденного постановлением Совета Министров 

Республики Беларусь от 19.03.2019 № 176 (с учетом изменений и 

дополнений) (далее – Положение № 176) в авансовом отчете от 14.02.2022 

№ 35 педагога социального были необоснованно заявлены к возмещению 
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командировочные расходы по проезду, которые в последствии оплачены на 

сумму 8,80 рубля. Имели место и другие аналогичные случаи при 

возмещении расходов на проезд по не соответствующим маршрутам 

командировки работникам, направленным на курсы повышения 

квалификации. В связи с вышеизложенным, необоснованно оплачены 

командировочные расходы на сумму 97,60 рубля; 

в нарушение подпункта 29.2 Инструкции № 208, подпунктов 2.1-1, 2.2 

пункта 2 статьи 82 Бюджетного кодекса Республики Беларусь 

распределение расходов по элементу 1.10.07.01 «Оплата потребления 

теплоэнергии», 1.10.07.03 «Оплата потребления электрической энергии» и 

1.10.07.04 «Прочие коммунальные услуги» между учреждениями в разрезе 

разделов и подразделов бюджетной классификации в 2022, 2023 году, 

приходящиеся на помещение пищеблока ГУО «Центр коррекционно-

развивающего обучения и реабилитации Зельвенского района» отражались 

по подразделу 09 09 «Другие вопросы в области образования», тогда как в 

соответствии с пунктом 29.2 Инструкции № 208 необходимо было отнести 

по подразделу 09 02 «Учреждения общего среднего образования». В 

результате, необоснованно отнесено расходов по электроснабжению, 

теплоснабжению, воде и канализации приходящихся на помещения 

пищеблока ГУО «Центр коррекционно-развивающего обучения и 

реабилитации Зельвенского района» в сумме 4 570,11 рубля  

(подраздел 09 02 «Учреждения общего среднего образования»); 

в нарушение подпункта 3.2 постановления Министерства 

образования Республики Беларусь от 19.10.2011 № 273 «Об определении 

порядка, условий и размера ежемесячной компенсации расходов на 

приобретение учебной и методической литературы педагогическим 

работникам» с учетом изменений и дополнений (далее -Постановление № 

273), вследствие выплаты компенсации на приобретение методический 

литературы за время нахождения педагогических работников в учебных 

отпусках, в период с января 2022 года по февраль 2024 года излишне 

использовано бюджетных средств в сумме 210,15 рубля; 

в нарушение пункта 10 и абзаца 2 подпункта 13.1 пункта 13 

Положения № 641, пункта 3 статьи 79 Бюджетного кодекса Республики 

Беларусь, расходы по оплате труда работников за 2022-2023 гг 

непосредственно оказывающих платные услуги, не были произведены за 

счет внебюджетных средств (не восстановлены в доход бюджета в 

дальнейшем), что повлекло за собой использование бюджетных средств с 

нарушением бюджетного законодательства  в сумме 7 313,77 рубля. 

 

В отделе образования, спорта и туризма администрации 

Октябрьского района г. Гродно установлено нарушений бюджетного 

законодательства на общую сумму 135,9 тыс. рублей, в том числе 



8 

незаконно получено средств из бюджета – 71,9 тыс. рублей, использовано 

с нарушением бюджетного законодательства бюджетных и внебюджетных 

средств – 64,0 тыс. рублей, кроме того установлены прочие нарушения на 

сумму 2,0 тыс. рублей: 

в нарушение пункта 37 Типовых штатов № 17, подпункта 2.10 

пункта 2 Постановления № 248, пункта 14 Инструкции № 8, в результате 

неверного определения убираемой площади, производившегося с учетом 

площадей, которые не должны учитываться при определении размера 

убираемой площади (хозяйственные кладовые, электрощитовая) в штатные 

расписания ГУО «Специальный детский сад № 5 г. Гродно» излишне 

введено 0,25 единицы уборщика помещений, что привело к незаконному 

получению и использованию бюджетных средств в сумме 3 376,41 рубля; 

в нарушение пункта 38 Типовых штатов № 17, пункта 8 приложения 

№ 4 к Постановлению № 248 и пункта 14 Инструкции № 8 в 2022 году в 

штатные расписания ГУО «Детский сад № 35 г. Гродно» и ГУО «Детский 

сад № 100 г. Гродно» сверх установленной потребности было введено по 

0,25 единицы уборщика территорий, что повлекло излишнее планирование 

и получение бюджетных средств на общую сумму 4 661,50 рубля. 

в нарушение пункта 9 таблицы 4 к Постановлению № 22 и пункта 14 

Инструкции № 8 в 2022 году в штатные расписания учреждений 

образования должность уборщика территорий была введена исходя из 

неверно определенной площади убираемой территории, в результате чего 

сверх установленной потребности было введено уборщиков территорий 

(ГУО «Гимназия № 7 имени В.Т. Колокольникова г. Гродно» – 

0,25 единицы в летний период и 0,5 единицы в зимний период, ГУО 

«Средняя школа № 26» - 0,5 единицы и 0,75 единицы соответственно, ГУО 

«Средняя школа № 13 имени В.Т. Цабо г. Гродно» – 0,25 единицы в летний 

и зимний периоды, ГУО «Средняя школа № 31 имени Л.Г. Клецкова 

г. Гродно», ГУО «Средняя школа № 33 г. Гродно», ГУО «Средняя школа 

№ 15 имени Д.М. Карбышева г. Гродно» – по 0,25 единицы в летний 

период), что повлекло излишнее планирование и получение бюджетных 

средств в  сумме 10 438,70 рубля; 

в нарушение пункта 1 и пункта 2 приложения № 7 к постановлению 

Министерства образования Республики Беларусь от 03.06.2019 № 71 «Об 

оплате труда работников в сфере образования» (далее – Постановление 

№ 71), пункта 14 Инструкции № 8 по причине неверного установления 

тарифных разрядов заведующему и заместителю заведующего ГУО 

«Детский сад № 31 г. Гродно», в 2024 году излишне запланировано, 

незаконно получено и использовано бюджетных средств в сумме 

387,81 рубля; 

в нарушение пункта 1 приложения № 1 к Постановлению № 71, 

подпункта 3.1 пункта 3 Инструкции о порядке осуществления и размерах 
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стимулирующих и компенсирующих выплат работникам бюджетных 

организаций (далее – Инструкция №71), утвержденной Постановлением 

№ 71, и пункта 14 Инструкции № 8 вследствие установления воспитателю 

ГУО «Средняя школа № 26 имени А.Н. Сивачева г. Гродно», не имеющей 

квалификационной категории, тарифного разряда, предусматривающего 

наличие второй квалификационной категории, а также надбавки за 

специфику работы в сфере образования в завышенном размере, за период с 

апреля 2022 года по февраль 2024 года незаконно получено и использовано 

бюджетных средств на общую сумму 1 936,96 рубля; 

в нарушение пункта 4 Инструкции № 71, пункта 14 Инструкции № 8 

в результате необоснованного установления доплаты за особые условия 

труда учителю ГУО «Средняя школа № 35 имени Н.А. Волкова г. Гродно», 

за период с сентября 2023 года по февраль 2024 года излишне 

запланировано и незаконно получено бюджетных средств в сумме 

316,20 рубля; 

в нарушение пункта 2 Указа Президента Республики Беларусь от 

18.01.2019 № 27 «Об оплате труда работников бюджетных организаций» и 

пункта 14 Инструкции № 8, в связи с неверным установлением педагогу-

психологу и педагогу социальному ГУО «Социально-педагогический центр 

Октябрьского района г. Гродно» размера надбавки за стаж работы в 

бюджетных организациях, излишне запланировано и незаконно получено 

бюджетных средств в сумме 825,40 рубля; 

в нарушение статьи 23 Закона Республики Беларусь от 27.12.2023  

№ 328-З «О республиканском бюджете на 2024 год», пункта 14 Инструкции  

№ 8 в 2024 году по параграфу 626 «Выплата надбавок за работу в отрасли 

отдельным категориям работников в рамках выполнения Программы 

деятельности Правительства Республики Беларусь на период до 2025 года» 

излишне запланировано и за период с 01.01.2024 по 29.02.2024 незаконно 

получено и использовано бюджетных средств на выплату ежемесячной 

доплаты к заработной плате работникам, занятым на работах с особыми 

условиями труда и отдельными видами профессиональной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с Указом Президента Республики Беларусь 

от 25.09.2013 № 441 «О некоторых вопросах профессионального 

пенсионного страхования и пенсионного обеспечения», в сумме 8 531,80 

рубля; 

в нарушение подпункта 4.1 пункта 4 статьи 17 Закона Республики 

Беларусь от 20.07.2007 № 271-З «Об обращении с отходами» (с 

изменениями и дополнениями) и пункта 14 Инструкции № 8 завышена 

потребность на оплату работ по плановому вывозу с объектов твердых 

бытовых отходов в количестве 3 532,87 м3, что повлекло незаконное 

получение средств бюджета в сумме 41 431,55 рубля, а также привело к 
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использованию внебюджетных средств с нарушением законодательства в 

сумме 611,20 рубля; 

в нарушение статьи 17 Трудового кодекса Республики Беларусь 

вследствие приема на работу (перевода) работников учреждений 

образования на время исполнения обязанностей временно отсутствующих 

работников (в связи с нахождением в социальном отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3 лет) не по трудовому договору, а с 

заключением контрактов, и предоставления дополнительных 

поощрительных отпусков до пяти календарных дней, а также исчисления 

среднего заработка, сохраняемого за работниками за время трудовых и 

социальных отпусков с учетом надбавки за контракт, излишне 

использовано бюджетных средств на сумму 1 768,36 рубля; 

в нарушение пункта 14 Инструкции о размерах и порядке 

осуществления стимулирующих (кроме премий) и компенсирующих 

выплат, предусмотренных законодательными актами и постановлениями 

Совета Министров Республики Беларусь, утвержденной постановлением 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 

03.04.2019 № 13 «Об оплате труда работников бюджетных организаций», в 

результате установления работникам учебно-методического кабинета 

доплат за увеличение объема выполняемых работ в процентах от оклада по 

должности, занимаемой работником, а не от должности, по которой 

производилось увеличение объема выполняемых работ, за период с января 

2022 года по август 2023 года излишне использовано бюджетных средств в 

сумме 2 625,47 рубля; 

в нарушение технологической карты № 10 Сборника технологических 

карт блюд и изделий для питания учащихся учреждений, обеспечивающих 

получение общего среднего и профессионально-технического образования, 

утвержденного постановлением Министерства торговли Республики 

Беларусь от 11.07.2006 № 21, в результате завышения нормы закладки на 1 

порцию блюда «кефир» за период с 01.01.2023 по 29.02.2024 на питание 

детей 53 детских дошкольных учреждений Октябрьского района излишне 

списано кефира в количестве 2 456,89 кг на сумму 3 055,12 рубля; 

в нарушение подпунктов 1.1, 2.1-1, 2.2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, пункта 9 Инструкции о порядке организации 

бухгалтерского учета бюджетными организациями и централизованными 

бухгалтериями, обслуживающими бюджетные организации, утвержденной 

постановлением Министерства финансов Республики Беларусь 08.02.2005 

№ 15 (далее – Инструкция № 15), подпункта 29.2 Инструкции о порядке 

применения бюджетной классификации Республики Беларусь, 

утвержденной постановлением Министерства финансов Республики 

Беларусь от 31.12.2008 № 208 (далее – Инструкция №208), за счет средств, 

предусмотренных на общее среднее образование (параграф 202 «Общее 
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среднее образование»), необоснованно возмещены коммунальные и 

эксплуатационные расходы при приготовлении пищи для организации 

привозного питания учащихся средней школы № 19 г. Гродно в кафе по 

ул. Комарова, 15 г. Гродно, принадлежащему ГГКУП «Комбинат 

школьного питания Ленинского района», в сумме 3 530,03 рубля; 

в нарушение подпунктов 1.1, 2.1-1, 2.2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, пункта 9 Инструкции № 15, подпунктов 29.1 и 29.2 

пункта 29 Инструкции № 208 за счет средств, предусмотренных по 

параграфам 201 «Учреждения дошкольного образования» и 202 

«Учреждения общего среднего образования», в 2022 году необоснованно 

оплачено расходов по электроснабжению, приходящемуся на помещения 

столовых учреждений образования, в сумме 47 746,84 рубля и услуг 

электросвязи по абонентским номерам, расположенным в пищеблоках 

учреждений образования, в сумме 314,26 рубля; 

в нарушение пункта 10, подпункта 13.1 пункта 13 Положения № 641, 

пункта 3 статьи 79 и подпункта 2.1-1 пункта 2 статьи 82 Бюджетного 

кодекса Республики Беларусь расходы по оплате труда работников ГУО 

«Средняя школа № 37» и ГУО «Средняя школа № 41 им. А.М. Кузнецова», 

содержащихся за счет средств бюджета и участвующих в оказании платных 

образовательных услуг, не были произведены за счет внебюджетных 

средств (не восстановлены в доход бюджета в дальнейшем), что повлекло 

за собой использование бюджетных средств с нарушением 

законодательства в сумме 3 730,04 рубля; 

в нарушение пункта 25 Положения № 641 за счет средств превышения 

доходов над расходами необоснованно осуществлялась выплата надбавок 

за высокие достижения в труде, что повлекло использование 

внебюджетных средств с нарушением бюджетного законодательства на 

сумму 618,53 рубля; 

в нарушение подпункта 2.13 пункта 2 Указа Президента Республики 

Беларусь от 29.03.2012 № 150 «О некоторых вопросах аренды и 

безвозмездного пользования имуществом», пункта 5 Положения о порядке 

определения размера арендной платы при сдаче в аренду капитальных 

строений (зданий, сооружений), изолированных помещений, машино-мест, 

их частей, утвержденного Указом № 150, подпункта 1.13 пункта 1 Указа 

Президента Республики Беларусь от 16.05.2023 № 138 «Об аренде и 

безвозмездном пользовании имуществом», пункта 3 Положения о порядке 

определения размера арендной платы при сдаче в аренду недвижимого 

имущества, утвержденного Указом № 138, пунктов 3 и 4 Положения о 

порядке возмещения арендаторами (ссудополучателями) расходов (затрат) 

по содержанию, эксплуатации, ремонту сданного в аренду (переданного в 

безвозмездное пользование) недвижимого имущества, затрат на санитарное 

содержание, коммунальные и другие услуги, утвержденного 
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постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 07.06.2018 

№ 433, арендаторам и ссудополучателям не предъявлено к возмещению 

расходов по санитарному содержанию помещений и другим услугам на 

сумму 2 029,31 рубля. 

 

В отделе образования Берестовицкого райисполкома установлено 

нарушений бюджетного законодательства на общую сумму 35,8 тыс. 

рублей, в том числе незаконно получено средств из бюджета – 28,2 тыс. 

рублей, использовано с нарушением бюджетного законодательства 

бюджетных средств – 7,6 тыс. рублей, кроме того. установлены прочие 

нарушения на сумму 3,8 тыс. рублей: 

в нарушение подпунктов 1.1, 2.1-1, 2.2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, пункта 9 Инструкции о порядке организации 

бухгалтерского учета бюджетными организациями и централизованными 

бухгалтериями, обслуживающими бюджетные организации, утвержденной 

постановлением Министерства финансов Республики Беларусь 08.02.2005 

№ 15 и подпунктов 29.1 и 29.2 пункта 29 Инструкции о порядке применения 

бюджетной классификации Республики Беларусь, утвержденной 

постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 

31.12.2008 № 208, за счет средств по элементу 1.10.03.04 «Продукты 

питания» параграфам 201 «Учреждения дошкольного образования»  

и 202 «Учреждения общего среднего образования» в 2023 году, 

предусмотренных на питание педагогов, была оплачена часть расходов на 

питание обучающихся в сумме 5 376,77 рубля, а следовало по 

параграфу 220 «Обеспечение социальной защиты обучающихся»; 

в нарушение требований пункта 15 таблицы 1 приложения к 

Постановлению № 22, подпункта 2.5 пункта 2 Постановления № 22 и 

пункта 14 Инструкции № 8 введение в штатные расписания расписание 

ГУО «Большеберестовицкая средняя школа имени С.О. Притыцкого» сверх 

установленных нормативов 0,5 штатной единицы музыкального 

руководителя в период с января по август 2022 года привело к незаконному 

получению бюджетных средств в сумме 3 081,08 рубля; 

в нарушение подпункта 2.8 пункта 2 Постановления № 22 и пункта 14 

Инструкции № 8, в результате неверного определения убираемой площади, 

производившегося с учетом площадей, которые не должны учитываться 

при определении размера убираемой площади в штатные расписания ГУО 

«Средняя школа аг. Пограничный» излишне введено 0,5 штатной единицы 

уборщика помещений, что привело к незаконному получению и 

использованию бюджетных средств в сумме 9 813,48 рубля; 

в нарушение пункта 3 Инструкции о порядке определения 

оплачиваемых часов организационно-воспитательной работы и 

дополнительного контроля учебной деятельности учащихся в учреждениях 
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образования, утвержденной постановлением Министерства образования 

Республики Беларусь от 25.11.2004 № 70 и пункта 14 Инструкции № 8, в 

связи с завышением общего количества часов, предназначенных для 

организационно-воспитательной работы, ГУО «Средняя школа аг. 

Пограничный» в период с сентября 2022 года по декабрь 2023 года было 

излишне запланировано и получено бюджетных средств в сумме 

577,52 рубля; 

в нарушения подпункта 3.1 пункта 3 приложения 1 к Постановлению 

№ 71 и пункта 14 Инструкции № 8 в период с сентября 2022 года по август 

2023 года в связи с завышением тарифного разряда педагогу-организатору 

ГУО «Большеберестовицкая средняя школа имени С.О. Притыцкого», 

излишне запланировано и получено бюджетных средств в общей сумме 

231,72 рубля; 

в нарушение подпункта 3.1 пункта 3 Инструкции о порядке 

осуществления и размерах стимулирующих и компенсирующих выплат 

работникам бюджетных организаций, подчиненных Министерству 

образования, и бюджетных организаций, подчиненных местным 

исполнительным и распорядительным органам и относящихся к сфере 

деятельности Министерства образования, утвержденной Постановлением 

№ 71, и пункта 14 Инструкции № 8 вследствие необоснованно 

установленной библиотекарям надбавки за характер труда в период с 

января 2023 года по март 2024 года излишне запланировано и получено 

бюджетных средств в сумме 9 021,07 рубля; 

в нарушение пункта 2 Постановления № 408, при наличии средств, 

полученных от осуществления приносящей доходы деятельности, оплата 

дополнительного отпуска заведующему хозяйством ГУО 

«Малоберестовицкая средняя школа» и заведующему хозяйством ГУО 

«Олекшицкая средняя школа» в 2022 году и в 2023 году произведена за счет 

средств бюджета, что повлекло излишнее начисление и выплату среднего 

заработка, сохраняемого за время трудовых отпусков в сумме 1 041,31 

рубля; 

предоставление основного трудового отпуска в нарушение статьи 155 

Трудового кодекса Республики Беларусь водителям ГУО 

«Большеберестовицкая средняя школа им. С.О. Притыцкого» повлекло 

необоснованное расходование бюджетных средств на выплату трудовых 

отпусков водителям на сумму 1 109,55 рубля; 

в нарушение пункта 2 Указа № 27, пункта 14 Инструкции № 8 в связи 

с завышением надбавки за стаж сторожу ГУО «Большеберестовицкий 

детский сад» излишне получено средств из бюджета на сумму 231,16 рубля; 

в нарушение § 1а выпуска 52 Единого тарифно-квалификационного 

справочника работ и профессий рабочих (ЕТКС), утвержденного 

постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики 
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Беларусь от 25.11.2003 № 147, привело к необоснованному применению 

кратного размера тарифной ставки в размере 1,21, а не 1,14, а также 

установлению доплаты за особые условия труда в нарушение подпункта 4.2 

пункта 4 Инструкции № 71, в редакции постановления от 23.08.2022 № 280, 

что повлекло необоснованное получение средств из бюджета  в сумме 

2  619,50 рубля; 

в нарушение подпункта 2.2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, пункта 14 Инструкции № 8 и пункта 56 Правил 

пользования централизованными системами водоснабжения, 

водоотведения (канализации) в населенных пунктах, утвержденных 

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 30.09.2016 

№ 788, КСУП «Воронецкий» произведена оплата фактически не оказанных 

услуг водоснабжения в размере 2 610,83 рубля, что является незаконным 

получением средств из бюджета; 

вследствие выплаты компенсации на приобретение методический 

литературы руководителю по военно-патриотическому воспитанию был 

нарушен пункт 1 Перечня и подпункт 3.2 пункта 3 постановления 

Министерства образования Республики Беларусь от 19.10.2011 № 273  

«Об определении порядка, условий и размера ежемесячной компенсации 

расходов на приобретение учебной и методической литературы 

педагогическим работникам», излишне использовано бюджетных средств 

в  сумме 58,57 рубля; 

в нарушение норм Указа Президента Республики Беларусь от 

29.03.2012 № 150 «О некоторых вопросах аренды и безвозмездного 

пользования имуществом», Указа Президента Республики Беларусь от 

16.05.2023 № 138 «Об аренде и безвозмездном пользовании имуществом», 

требований Положения о порядке возмещения арендаторами 

(ссудополучателями) расходов (затрат) по содержанию, эксплуатации, 

ремонту сданного в аренду (переданного в безвозмездное пользование) 

недвижимого имущества, затрат на санитарное содержание, коммунальные 

и другие услуги, утвержденного постановлением Совета Министров 

Республики Беларусь от 07.06.2018 № 433, ссудополучателям не 

предъявлено к возмещению расходов по обслуживанию и эксплуатации 

зданий на сумму 3 793,72 рубля. 


